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Unverzichtbar

hne sie lauft nichts: Sie tun,
\_~/ was getan werden muss,

_ packen stets mit an und machen

damit anderen eine Freude.
Geld bekommen sie dafiir nicht
und oft bleiben sie im Hinter-
grund, die emsigen Helfer in der
Pfarrei, im Verein oder in der
Nachbarschaft. Finige dieser
Unverzichtbaren stellt die PNP
in dieser Serie vor.

Von Sabine Kain

Kellberg. Sie flog fiir das Aus-
wirtige Amt nach Laos, Athiopien,
Indien, in Entwicklungslinder
und Krisengebiete. ,,Ich hab’ gese-
hen, wo die Menschen herkom-
men“, sagt Susanne Weil und
denkt an jene, die aus ihrer Heimat
fliehen, um bei uns Schutz und ei-

" ne Zukunft zu suchen. Bis zu 200

von ihnen finden in der Inobhut-
nahmeeinrichtung fiir unbegleitete
Minderjéhrige und in der Gemein-
schaftsunterkunft in Kellberg ein
Obdach. Ihr Traum ist ein neues,
aufrechtes Leben in Frieden. Viele
Ehrenamtliche helfen ihnen dabei
—eine von ihnen ist Susanne WeilR3.

Sie versteht die Leute,
nicht nur die Sprache

Als die ersten Fliichtlinge nach
Kellberg kamen, bot die Dolmet-
scherin unentgeltlich ihre Dienste
an. Susanne WeiR ~versteht die
Menschen, nicht nur ihre Sprache.
Sie, die in Passau aufgewachsen ist
und beruflich die Welt bereist hat,
kam vor zwolf Jahren mit ihrer Fa-
milie zuriick in ihre Heimat. Jetzt
hilft sie den Fliichtlingen dabei,
hier eine neue zu finden.

Dolmetschen ist bei weitem
nicht mehr alles, was Susanne
Weill tut. Die 51-Jahrige zihlt zum
harten Kern des Helferkreises und
engagiert sich in hohem MaRe.
»Um hier Ful} zu fassen, braucht
ein Fliichtling Unterstiitzung in al-
len Lebensbereichen. Und genau
da helfen wir.“

Die Ehrenamtlichen unterstiit-
zen die Fliichtlinge bei Behtrden-
géngen, organisieren Asylcafé und
Kleiderkammer oder kiimmern
sich um Arztbesuche. Sie helfen
bei der Jobvermittlung und dabei,
den Kontakt zu Schulen und Be-
trieben zu pflegen. Als beeidigte
Ubersetzerin fiir Englisch hat sich
Susanne Weill schon durch zig
Zeugnisse gearbeitet, die in

Deutschland anerkannt werden

' mussen. ,,Vor allem viele Syrer ha-

Sie versteht

Als die Fliichtlinge nach Kellberg kamen, bot Dolmetscherin Susanne WeiR ihre Hilfe an - Doch die Menschen brauchen sehr viel mehr

»Mom*“inmitten ,ihrer Buben*: Weil es sich einfach richtig anfiihle, ngagiert sich Susanne WeiB im Helferkreis fiir die Fliichtlinge in Kellberg, vermittelt

ihnen den Kontakt zu Schulen, sucht Praktikumplitze — und Ist fiir sie da. Daftir sind Mustafa (von links), Almaz, Hamid, Hamed und Qodratullah sehr
dankbar. Sie nennen inre ehrenamtliche Helferin liebevoll ,,Mon_']“. 1

ben einen akademischen Ab-
schluss.“ Gemeinsam mit Tochter
Emma hat sie fiir die Fliichtlinge
Busfahrpldne ausgedruckt und auf
Landkarten wichtige Anlaufstellen
eingezeichnet. Ein Brief an die
RBO mit der Bitte um zuséitzliche
Busse ist auch schon verschickt.
»Mom*“ nennen die Fliichtlinge
ihre Helferin mit dem Léwenherz.
Sie finden viele Wege, ihre Miihe
zu entlohnen. ,Dann haben sie
darauf bestanden, dass ich mit ih-
nen einen Déner essen gehe..., er-
innert sich Susanne WeilR schmun-
zelnd an ein Treffen mit ,ihren
Buben®, die fiir sie beten und im-
mer wieder fragen, ob sie ihr etwas
aus der Stadt mitbringen diirfen.
»Sie mochten etwas zuriickgeben*,
sagt die Ehrenamtliche. Doch sie
freut sich vor allem iiber das Ver-
trauen, das die Fliichtlinge ihr ent-
gegenbringen. Sie plaudern unge-
zwungen {iiber kulturelle Unter-
schiede oder Essgewohnheiten,
Susanne WeiR erklirt deutsche
Gepflogenheiten und ihre Buben
lauschen aufmerksam. Doch die
Ehrenamtliche erfihrt auch ande-
re Dinge: ,Bei den Begegnungen
gewinnt man tiefe Einblicke in die

INFO: So kann man mithelfen

Betriebe
Der Helferkreis bemiiht sich,

| den Fliichtlingen Praktika in der

Umgebung zu vermitteln, denn
sie wiinschen sich eine sinnvolle

Beschiiftigung.
Eine Anderung der Beschifti-
gungsverordnung erleichtert

kiinftig jungen Asylsuchenden
mit guter Bleibeperspektive den
Zugang zu berufsorientierenden
und  ausbildungsbegleitenden
Praktika: Mindestlohnfreie Prak-
tika bis zu drei Monaten bediirfen
dann keiner Zustimmung der
Bundesagentur fiir Arbeit mehr.
Geplant ist auRerdem, Fliichtlin-
ge fiir die Dauer einer Ausbildung
zu dulden. Der Aufenthalt nach
dem Ausbildungsabschluss zur
weiteren Beschéftigung ist bereits
moglich.

Betriebe, die einen Prakti-
kumsplatz anbieten oder sich né-
her informieren méchten, koén-
nen sich mit dem Helferkreis in
Verbindung setzen.

Jedermann

* Jeder Unterstiitzer ist willlkkom-
men, sei es als Begleiter fiir Be-
hordenginge, als Organisations-
talent in der Kleiderkammer, Ku-
chenbicker fiir das Asylcafé, ge-
schickter Helfer bei Fahrradrepa-
raturen oder als gern gesehener
Besucher, der sich mit den
Fliichtlingen unterhdlt - zur
Ubung natiirlich auf Deutsch.
Ein groRer Wunsch der Helfer
wire, Menschen zu finden, die ei-
ne Sprachpatenschaft iiberneh-
men, sich also regelméiRig mit ei-
nem Fliichtling treffen, Ausfliige
unternehmen und ihm freund-

.schaftlich zur Seite stehen.

Auch Spenden helfen: An-
sprechpartnerin hierfiirist Carola
Sigl-Rothammer, & 08501/8700.
Sie leitet die Kleiderkammer.

Kontakt zum Helferkreis:

3. Biirgermeister Robert Griibl
@ 08501/1614 oder
robert.gruebl@gmx.de

— Foto: Eckelt

Gefiihlslage der Fliichtlinge, ihre
Not zu Hause und den Druck, dem
sie ausgesetzt sind.“

Sie hilft ihnen, ,,weil es sich rich-
tig anfiihlt“. Und sie weiR: Nicht
nur ihrer Helferin begegnen die
Fliichtlinge mit groRer Freundlich-
keit und Herzenswirme. ,Diese
Leute sind unaffektiert und ehrlich
— und sie suchen den Kontakt zu
uns“, sagt Susanne Weil3. Die ein-
zige Hiirde: Man muss sich auch
darauf einlassen.

»50 eine Oma mit Hund
ist einfach Gold wert*

Der viel gepriesene Schliissel
zur Integration ist die Sprache. Die
Fliichtlinge wissen das und wollen
lernen. Sieben ihrer Schiitzlinge
konnte Susanne WeiR in der Integ-
rationsklasse der Staatlichen Be-
rufsschule unterbringen, wo sie
seit Mérz Deutsch iiben. Kiirzlich
gab es Zeugnisse - und die Helferin
kann ihren Stolz auf die Leistun-
gen ,ihrer Buben* nicht verhehlen.
Dazwischen mischt sich Dankbar-
keit fiir die Unterstiitzung, etwa

von der Uni Passau: Der Lehrstuhl
fiir interkulturelle Kommunikati-
on hat eine Migrationsexpertin ab-
gestellt, die den Helferkreis mit ih-
ren Studierenden unterstiitzt und
auch unter Lehramtsstudenten
nach Freiwilligen sucht, die mit
den Fliichtlingen Deutsch pauken.
Als unschlagbar erweist sich der-
weil aber das Prinzip , Miteinander
reden” - in vielerlei Hinsicht.

Der gro8te Wunsch
- ist, arbeiten zu diirfen

»50 eine Oma mit Hund, die mit
den Jungs spricht, ist einfach Gold
wert“, freut sich Susanne WeiR
iiber die Erzdhlungen einer Freun-
din. Unaufgeregt und herzlich er-
zahlt die alte Dame, die unweit der
Fliichtlingsunterkiinfte ~ wohnt,
von ihren Begegnungen mit den
Fremden. Ein junger Mann hat
jingst gefragt, ob er mit ihrem
Hund ein Foto machen diirfe. ,Ja,
freilich“, hat sie unbekiimmert ge-
sagt. ,Der Bursch hat so a Freid
g’habt.“ Angst habe sie nicht vor
den Fliichtlingen, warum auch?
»Des sind so freindliche Leit...“

Solche Geschichten hort Susan-
ne Weild gern. , Integration beginnt
im Kopf“, sagt sie und wiinscht
sich eine faire Chance fiir die
Fliichtlinge. Die Ehrenamtliche
empfiehlt: ,Menschen haben welt-
weit die gleichen Bediirfnisse. Ein-
fach mal ansprechen und fragen,
ob man helfen kann. Und sei es,
dass man ihnen im Supermarkt
beim Suchen hilft, wenn sie etwas
nicht auf Anhieb finden.” Helfen
konne jeder. ,Man braucht keine
Fremdsprachenkenntnisse, son-
dern nur guten Willen und Herz.*

Beides haben schon viele Biirger
bewiesen. Susanne WeiR sieht es
als groRen Erfolg, wenn sie von
den Praktika berichten kann, die
hiesige Betriebe erméglicht haben:
eine Zimmerei, eine Kfz-Werkstatt,
ein Malermeister, Gaststitten, die
Schedelklinik, das Golfhotel RaR-
bach — aber es braucht noch mehr.

 Kiinftig konnte es einfacher wer-

den, Stellen zu finden: Das Bun-

_deskabinett hat beschlossen, fiir
“junge Asylsuchende den Zugang

zu Praktika zu erleichtern. Fiir Su-
sanne Weil ist so eine Nachricht
ein Grund zur Freude - fiir die
Fliichtlinge erst recht.

,Die wiinschen sich Arbeit*, er-
zahlt die Ehrenamtliche. Viele ha-
ben in ihrer Heimat kérperlich ge-
arbeitet, Brunnen gebohrt, Felder
bestellt oder auf Baustellen ge-
schuftet, andere haben studiert —
»und das wiirden sie natiirlich ger-
ne fortsetzen“. Das einzige, das sie
brauchen, ist eine Chance.



